LEADER

Verein LEADER Westlicher Bodensee

Die Region Westlicher Bodensee hat sich erfolgreich als LEADER-Fo6rderregion fir die Forderperiode
2023-2027 beworben. LEADER ist ein Forderprogramm der EU und des Landes Baden-
Wirttemberg mit dem die soziale, kulturelle und wirtschaftliche Vernetzung und Entwicklung
gestarkt und weiterentwickelt wird. LEADER setzt auf Gemeinsamkeit und starke Blrgerbeteiligung.

Die LEADER - Kulisse Westlicher Bodensee umfasst 26 Kommunen, 20 im Landkreis Konstanz und
sechs im angrenzenden Bodenseekreis. Die Aufgaben des Vereins sind die Unterstitzung und
Forderung von LEADER-Projekten in seinem Aktionsgebiet, sowie die Koordinierung der
Zusammenarbeit der Akteure in der Region im Rahmen des Regionalen Entwicklungskonzepts
LEADER Westlicher Bodensee.

Fir die Geschéaftsstelle des Vereins LEADER Westlicher Bodensee mit Sitz in Stockach suchen wir
zum 25.10.2026 eine engagierte und dynamische Personlichkeit (m/w/d) fir das

Regionalmanagement als befristete Mutterschutz- und Elternzeitvertretung.

Sie interessieren sich fur die Regionalentwicklung, kénnen sich mit den Themen des landlichen
Raums identifizieren und mochten zur Weiterentwicklung der Region Westlicher Bodensee
beitragen? Sie strukturieren gerne komplexe Vorgange und steuern diese? Dann bewerben Sie sich!

lhre Aufgaben:

e Initiierung, Begleitung und Weiterentwicklung von Projekten zur Umsetzung des
Regionalentwicklungskonzepts gemeinsam mit der Geschaftsfihrung

o Offentlichkeitsarbeit des Vereins (Pressemitteilungen, Social Media, Newsletter, Homepage)

e Netzwerkarbeit

e Personliche und telefonische Beratung von Antragstellern und Projekttragern zu
Forderfragen

o Erfassen und Aufbereiten projektbezogener Daten und Informationen sowie Berichtswesen
und Monitoring

o Veranstaltungsmanagement (Organisation sowie Vor- und Nachbereitung von Sitzungen
und Veranstaltungen)

e Organisation und Verwaltung der LEADER-Geschaftsstelle

e Unterstutzung und Vertretung der Geschaftsfuhrung in allen Bereichen

lhr Profil:

e Studienabschluss in Regionalmanagement, Stadt- und Regionalplanung, Offentliche
Verwaltung, Betriebswirtschaftslehre, Politikwissenschaft oder sonstiger Studienabschluss,
der zur Ausubung der Tatigkeiten befahigt

e Vorerfahrungen in der Projekt- und Forderberatung sowie der Moderation

e Sicheres Auftreten sowie sehr gute kommunikative Fahigkeiten

e Eigeninitiative und ein hohes Maf an Flexibilitat

e Organisatorisches Geschick

e Soziale Kompetenz, kooperativer Fuhrungsstil und die Fahigkeit, andere zu motivieren

e Routinierter Umgang mit den MS-Office-Anwendungen



B LEADER

e FEinen Arbeitsplatz in einer der schonsten Regionen Deutschlands.

e Flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit im Homeoffice zu arbeiten.

¢ RegelmalRige Teilnahme an Fortbildungsangeboten.

e Die Arbeitszeit und Vergltung erfolgen in Anlehnung an den Tarifvertrag flir den
Offentlichen Dienst in Entgeltgruppe 11.

e Beschaftigungsumfang: 100% (Vollzeit). Eine Teilzeitbeschaftigung ist ggf. nach Absprache
moglich.

Wir bieten:

Die Anstellung erfolgt Gber den Verein LEADER Westlicher Bodensee, der Arbeitsort ist Stockach.
Die Stelle ist als Mutterschutz- und Elternzeitvertretung zunachst befristet bis zum 30. November
2027.

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Qualifikationsnachweisen (als zusammenhangendes PDF)
senden Sie bitte bis zum 14.09.2026 per Mail an info@leader-westlicher-bodensee.de

Bei Fragen zu der ausgeschriebenen Stelle wenden Sie sich gerne per Mail an die
Geschaftsstellenleitung Sandra Gerspacher (gerspacher@leader-westlicher-bodensee.de).
Informationen zur Regionalentwicklung finden Sie unter
www.leader-westlicher-bodensee.de

Gefordert mit Mitteln der Europdischen Union und des Landes Baden-Wiirttemberg. Europdischer Landwirt-
schaftsfonds fiir die Entwicklung des landlichen Raums: Hier investiert Europa in die landlichen Gebiete.

Gefordert | 3R Baden-Wiirttemberg
durch | R Ministerium fiir Lindlichen Raum,
&R Landwirtschaft und Heimat

Kofinanziert von der
Europdischen Union
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