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Themenmanager:in Nachhaltigkeit & Regionalitat (m/w/d)
in Vollzeit

Beginn: 01.12.2026 oder ggf. friher
Dauer: unbefristet

Du moéchtest nachhaltigen Tourismus aktiv gestalten und gemeinsam mit regionalen Partnern den
Westlichen Bodensee weiterentwickeln?

Der REGIO Konstanz-Bodensee-Hegau e.V. ist die touristische Destinationsmanagementorganisation der
Ferienregion Westlicher Bodensee. Zu unserem Netzwerk gehéren 26 Kommunen in Deutschland und der
Schweiz, der Landkreis Konstanz sowie rund 40 touristische Partner und Leistungstrager. Die
Geschéftsstelle befindet sich in der Konstanzer Altstadt.

Nachhaltigkeit und Regionalitat sind fiir uns weit mehr als Trends — sie sind zentrale Bausteine unserer
Destinationsentwicklung. Gemeinsam mit unseren Mitgliedern entwickeln wir Angebote und Projekte fiir die
langfristige und authentische Entwicklung des Westlichen Bodensees. Dafiir suchen wir eine engagierte
Persoénlichkeit, die unsere Nachhaltigkeitsstrategie weiterentwickelt und mit Leben fiillt.

Deine Aufgaben — was dich erwartet:

Nachhaltigkeitsmanagement

e Planung und Umsetzung von Projekten zur nachhaltigen Destinationsentwicklung

o Weiterentwicklung nachhaltiger Prozesse und Strategien

e Organisation von Workshops und Gremien sowie Betreuung des Nachhaltigkeitsboards

Regionalitiat & Genuss
o Weiterentwicklung unserer regionalen Genussprojekte und des kulinarischen Jahresfahrplans
e Ausbau des Netzwerks regionaler Partner sowie Entwicklung neuer Angebote

Barrierefreiheit

o Entwicklung und Umsetzung von Projekten fir einen barrierefreien Tourismus
e Zusammenarbeit mit touristischen Partnern und Fachorganisationen

o Weiterentwicklung des Themenfeldes innerhalb der Destination

Marketing & Kommunikation
e Nachhaltigkeits- und Regionalitatskommunikation gemeinsam mit der Marketingabteilung
o EmpCo-Check sowie Beratung des Teams

Zertifizierungs- & Netzwerkmanagement

e Koordination der Destinations- und Betriebszertifizierungen

e Zusammenarbeit mit Green Destinations und weiteren Partnern
e Planung und Durchflhrung von Netzwerktreffen

e Aufbau und Pflege regionaler Netzwerke
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Dein Profil — was du mitbringst:

¢ Abgeschlossenes Studium oder Berufsausbildung im Bereich Tourismus- oder
Nachhaltigkeitsmanagement o0.a.

Erste bis mehrjahrige Berufserfahrung im Projekt- oder Nachhaltigkeitsmanagement
Erfahrung in der Planung und Steuerung von Projekten

Strukturierte, selbststandige und lésungsorientierte Arbeitsweise

Hohes Mal} an Eigeninitiative sowie Spal} an der Arbeit im Team und mit Partnern
Sicheres Auftreten und ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Gute Kenntnisse in den gangigen MS-Office-Anwendungen

Begeisterung flir den Westlichen Bodensee mit seinem vielfaltigen & einzigartigen Angebot

Unsere Benefits — was wir dir bieten:

¢ Position in einem motivierten Unternehmen mit angenehmem Arbeitsumfeld & flachen Hierarchien

e Viel Gestaltungsspielraum & die Moglichkeit, eigene innovative Ideen umzusetzen

o Mitarbeit in einem dynamischen, engagierten & wertschatzenden Team

e Wir arbeiten dich sorgfaltig in deine neuen Aufgaben ein & stehen dir jederzeit mit unserem Wissen zur
Seite

o Vielseitige & abwechslungsreiche Tatigkeiten in einer internationalen Destination

o Attraktiver Arbeitsplatz in der Konstanzer Altstadt

e Mdglichkeiten zur individuellen, fachbezogenen Fort- & Weiterbildung

e Vergutung in Anlehnung an den TV6D, Zuschusse fiir Jobrad & Hansefit

Werde Teil unseres Teams & gestalte gemeinsam mit uns die Zukunft des Tourismus am Westlichen
Bodensee. Interesse? Wir freuen uns auf deine aussagekraftige digitale Bewerbung bis zum 01.09.2026.

Kontakt
REGIO Konstanz-Bodensee-Hegau e.V., Hannah Hirt, Hussenstralie 2, D-78462 Konstanz,
+49 (0) 7531 717 24 40, personal@bodenseewest.eu, www.bodenseewest.eu



